Regulamin konkursu MARKI - Primamoda

§ 1. Postanowienia ogdlne

1. Niniejszy regulamin (dalej: ,,Regulamin”) okresla zasady i warunki uczestnictwa w Konkursie Marki
Primamoda (dalej: ,, Konkurs”).

2. Organizatorem Konkursu jest Domodi sp. z 0.0. z siedzibg we Wroctawiu przy ul. Rogowskiej 127,
54-440 Wroctaw, wpisana do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem
KRS: 0000402177, NIP: 8943035743, REGON: 021762127, bedaca wtascicielem marki Domodi (dalej:
»,Organizator”).

3. Konkurs organizowany jest w celu budowania zaangazowania uzytkownikdw Domaodi,
popularyzacji kultury modowe] oraz promoc;ji tresci popkulturowych.

4. Organizator jest przyrzekajgcym nagrode konkursowa w rozumieniu art. 921 Kodeksu cywilnego.
Niniejszy Regulamin stanowi tres¢ przyrzeczenia publicznego Organizatora.

5. Konkurs jest przeprowadzany za pomocg serwisu internetowego, dostepnego pod adresem URL:
www.DomodiDays.pl (dalej: ,Domodi Days”).

6. Konkurs odbywa sie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

§ 2. Czas trwania Konkursu

1. Zgtoszenia uczestnictwa w Konkursie przyjmowane sg od chwili uruchomienia strony
konkursowej w ramach Domodi Days w dniu 10 kwietnia 2017 r. do dnia 12 kwietnia 2017 r. do
godziny 23:59. W powyzszym okresie mozliwe jest wykonanie zadania konkursowego, o ktédrym
mowa w dalszej czesci Regulaminu.

2. Konkurs polega na udzieleniu odpowiedzi na zadane pytanie (praca konkursowa), zgodnie z
zasadami opisanymiw § 4.

3. Po zakonczeniu konkursu Organizator poddaje ocenie otrzymane prace konkursowe i wybiera
prace, ktére zostang nagrodzone.

4. Organizator publikuje wyniki do 3 dni roboczych od zakoriczenia konkursu.

§ 3. Uczestnictwo w Konkursie

1. Uczestnikiem Konkursu (dalej: ,Uczestnik”) moze by¢ osoba fizyczna posiadajgca petng zdolnos¢ do
czynnosci prawnych, ktéra posiada miejsce zamieszkania dla celéw podatkowych w Rzeczypospolitej
Polskiej.
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2. Do uczestnictwa w Konkursie niezbedne jest posiadanie aktywnej skrzynki poczty elektronicznej (e-
mail) oraz konta w serwisie Facebook lub Instagram.

3. W Konkursie nie moga uczestniczy¢ pracownicy Organizatora ani cztonkowie najblizszej rodziny
takich oséb. Przez ,pracownikéw” rozumie sie osoby zatrudnione na podstawie dowolnego tytutu
prawnego (w tym w ramach stosunku pracy lub pozostajgce w stosunku cywilnoprawnym). Przez
»,Cztonkdw najblizszej rodziny” rozumie sie wstepnych, zstepnych, matzonkdw oraz osoby pozostajace
w stosunku przysposobienia.

4. Uczestnictwo w Konkursie jest nieodptatne i catkowicie dobrowolne.
§ 4. Zasady Konkursu

1. Zadanie konkursowe polega na udzieleniu przez Uczestnika odpowiedzi na pytanie konkursowe
(,,Praca konkursowa”) i udostepnienie jej na prywatnym koncie Uzytkownika w serwisie
Facebook lub Instagram.

2. Praca konkursowa musi spetni¢ nastepujgce warunki:

a) Praca konkursowa musi zawiera¢ hashtag #DomodiDays oraz hashtag #Primamoda

b) Praca konkursowa musi by¢ opublikowana jako post publiczny.

c) Praca konkursowa musi zosta¢ opublikowana na przynajmniej jednym z wymienionych
serwisow: Facebook i Instagram.

3. W celu wykonania Pracy konkursowej i zgtoszenia jej do Konkursu nalezy kolejno:

a) zapoznac sie z zasadami konkursu dostepnymi w Regulaminie na Domodi Days;
b) udzieli¢ odpowiedzi na pytanie konkursowe na prywatnym koncie Facebook lub
Instagram w dniach 10.04.2017-12.04.2017 do godziny 23:59.
c) opublikowany post (Praca konkursowa) powinien zawierac:
e odpowiedZ w kreatywny sposob interpretujgca pytanie konkursowe
e zdjecie lub grafike akcji
e hashtagi: #DomodiDays i #Primamoda
d) Praca konkursowa przy publikacji na serwisach Facebook lub Instagram musi by¢
oznaczona jako post publiczny.
e) Praca konkursowa zostaje wyswietlona w news feedzie — zbiorze prac konkursowych
zamieszczonym na Domodi Days.

4. Organizator zastrzega sobie prawo do moderacji prac konkursowych na Domodi Days w
przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci, a w szczegdlnosci usuwania tresci powszechnie
uznawanych za obrazliwe lub szkodliwych dla wizerunku marki.

5. Niedozwolone jest w ramach Konkursu i w ramach korzystania z Domodi Days dostarczanie
tresci, w tym Prac konkursowych, o charakterze bezprawnym, naruszajgcym prawo lub dobre
obyczaje, w tym w szczegdlnosci:

a) zawierajacych tresci obsceniczne lub wulgarne

b) nawotujgcych do nienawisci — w szczegdlnosci ze wzgledu na rase, pteé, narodowosé,
pochodzenie etniczne, przynaleznos$é panstwowg, orientacje seksualng

c) obrazajgcych uczucia religijne lub bezwyznaniowos¢;
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d) propagujacych ideologie narodowego socjalizmu, faszyzmu, komunizmu lub inng
ideologie totalitarng;

e) godzacych w dobra osobiste Organizatora lub jakichkolwiek innych osdb trzecich;

f) naruszajgcych jakiekolwiek prawa oséb trzecich, w tym prawa wtasnosci
intelektualnej oraz prawa zwigzane z ochrong wizerunku;

g) promujacych, zachecajgcych lub instruujgcych w zakresie dziatan przestepczych;

h) spreparowanych w sposéb mogacy stanowic¢ zagrozenie dla prawidtowego
funkcjonowania systemu informatycznego Organizatora;

i) promujacych produkty lub ustugi inne, niz oferowane przez Domodi sp. z 0.0.;

j)  zawierajacych antyreklame przez Domodi sp. z 0.0.

6. Praca konkursowa, co do ktérej Organizator ustalit na podstawie urzedowego zawiadomienia lub
wiarygodnej wiadomosci, ze narusza ona zapisy ust. 4 powyzej, nie jest brana pod uwage w
Konkursie i nie bedzie wyswietlana w Domodi Days.

7. Uczestnik moze w kazdym czasie, bez koniecznosci podawania przyczyny, zrezygnowac z
uczestnictwa w Konkursie. Rezygnacja z uczestnictwa w Konkursie —w przypadku przyznania
nagrody — oznacza rezygnacje z nagrody. Organizator zastrzega sobie prawo weryfikacji
tozsamosci osoby wystepujgcej z zgdaniem, o ktérym mowa powyze;.

8. Uczestnik moze zgtosi¢ do Konkursu dowolng liczbe Prac konkursowych, jednak moze wygrac
tylko jedng nagrode.

9. Jedna Praca konkursowa moze by¢ zgtoszona do Konkursu tylko raz.

§ 5. Nagrody i ich przyznanie

1. W Konkursie przyrzeczone sg nastepujgce nagrody: 3 torebki Primamoda o wartosci 299zt kazda
oraz 5 bondéw zakupowych o wartosci 100zt kazdy.

2. Zwyciezcy nagrdd ogtaszani bedg do 5 dni roboczych po zakoriczeniu Konkursu.

3. Nagrody w Konkursie przyznane zostang przez powotang przez Organizatora komisje
konkursowg (dalej: ,,Komisja”). Komisja dokona oceny zgtoszonych Prac konkursowych, a
nastepnie wytoni laureatow Konkursu, przy czym:

a) Uczestnik nie moze przenies¢ prawa do uzyskania nagrody na osoby trzecie.
b) Nagrody nie podlegajg wymianie na pienigdze ani na nagrody innego rodzaju.

4. Whytonienie najlepszych Prac konkursowych dokonywane jest przez Komisje w oparciu o kryteria
kreatywnosci, oryginalnosci i zgodnosci z tematyka Konkursu.

5. Nagrody wydane zostajg zgodnie z przepisami prawa podatkowego.

§ 6. Wydanie nagréd

1. Laureaci Konkursu bedga ogtaszani przez Organizatora w odpowiedniej sekcji Serwisu na Domodi
Days. Dodatkowo laureaci mogg zosta¢ powiadomieni o wygranej za pomocg komentarza
zamieszczonego przez marke Domodi pod pracg konkursowa.

2. Warunkiem wydania nagrody laureatowi jest:
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a) kontakt z Organizatorem mailowym poprzez wiadomos¢ e-mail na adres:
fashion.marketing@domodi.pl

b) potwierdzenie checi odbioru Nagrody;

¢) podanie danych teleadresowych niezbednych do wydania Nagrody, w tym adresu w
Rzeczypospolitej Polskiej do wysytki Nagrody.

3. Potwierdzenie checi odbioru nagrody i przekazanie danych teleadresowych, o ktérych mowa w
ust. 2 powyzej, powinno nastgpi¢ za pomocg wiadomosci, wystanej przez laureata do
Organizatora. Potwierdzenie to powinno by¢ dokonane w terminie 14 (czternastu) dni, liczagc od
dnia ogtoszenia wynikow.

4. Jezeli nagrodzony Uczestnik nie spetni warunkéw okreslonych w § 3 powyzej lub nie przesle w
terminie wiadomosci e-mail, o ktdrej mowa w ust. 3 powyzej, bgdz odmdwi przyjecia Nagrody,
laureat ten traci prawo do Nagrody. W takim wypadku Nagroda pozostaje do dyspozycji
Organizatora.

5. Jezeli, pomimo dotfozenia przez Organizatora nalezytej starannosci, wydanie laureatowi Nagrody
okaze sie niemozliwe, na skutek okolicznosci lezgcych po stronie laureata, takich jak np. podanie
nieprawidtowego adresu, nagroda nie zostanie wydana i pozostanie do dyspozycji Organizatora.

6. Wydanie Nagrody nastgpi w terminie do 30 (trzydziestu) dni od daty przestania przez laureata
wiadomosci e-mail, zgodnie z ust. 2-3 powyzej.

7. Dostarczenie Nagrody nastepuje przesytkg na koszt Organizatora (Organizator pokrywa koszt
przesytki na adres w Rzeczypospolitej Polskiej).

8. Informacja o laureatach Konkursu zostanie opublikowana na Domodi Days oraz na stronie
gtéwnej Domodi pod adresem www.Domaodi.pl.

§ 7. Reklamacje

1. Reklamacje dotyczgce Konkursu lub Domodi Days mogg by¢ sktadane na pismie, na adres
siedziby Organizatora wskazany w Regulaminie, lub pocztg elektroniczng, na adres email:
fashion.marketing@domodi.pl. Reklamacja powinna zawiera¢ dane osoby sktadajacej
reklamacje (imie i nazwisko, adres do korespondenc;ji), wskazanie przyczyny reklamacji i tresc¢
Zadania.

2. Organizator rozpatrzy zgtoszong reklamacje w terminie 14 (czternastu) dni od daty jej
otrzymania i poinformuje zgtaszajgcego o zajetym stanowisku. Odpowiedz na reklamacje
zostanie wystana listem poleconym lub pocztg elektroniczng — w zaleznosci od sposobu ztozenia
reklamacji.

3. Reklamacje rozpatrywane sg na podstawie postanowien Regulaminu oraz przepiséw prawa
powszechnie obowigzujgcego w Rzeczypospolitej Polskiej.

4. Skorzystanie z procedury reklamacyjnej jest dobrowolne i nie wytgcza ani nie ogranicza
mozliwosci dochodzenia roszczen na drodze postepowania sagdowego, przed wiasciwym sgdem
powszechnym.
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§ 8. Prawa autorskie i zgoda na wykorzystanie wizerunku

1. Zgtaszajgc udziat w Konkursie Uczestnik tym samym potwierdza, ze przestana przez niego Praca
konkursowa wolna jest od wad prawnych i nie narusza zadnych praw osdb trzecich, w tym praw
autorskich lub praw pokrewnych, praw chronigcych wizerunek osoby trzeciej jak réwniez débr
osobistych osdb trzecich, a Uczestnik Konkursu posiada wszelkie i niczym nieograniczone prawa
autorskie i zalezne do Pracy konkursowe;j.

2. W przypadku Prac konkursowych zawierajgcych wizerunek Uczestnika Konkursu przystgpienie
do Konkursu réwnoznaczne jest z wyrazeniem zgody na nieodptatne i nieograniczone czasowo
korzystanie i rozpowszechnianie jego wizerunku w celach zwigzanych z promocjg i reklama
produktéw wytwarzanych przez Organizatora. Organizator upowazniony jest w szczegdlnosci do
rozpowszechniania wizerunku poprzez udostepnienie Pracy konkursowej za posrednictwem
serwisow spotecznosciowych Instagram oraz Facebook, a takze poprzez inne serwisy
spotecznos$ciowe, badz strony internetowe nalezgce badz zarzadzane przez Organizatora. W
przypadku Prac konkursowych zawierajgcych wizerunek osoby trzeciej Uczestnik Konkursu
dokonujac zgtoszenia konkursowego oswiadcza, ze uzyskat na rzecz Organizatora zgode tej
osoby na nieodptatne i nieograniczone czasowo korzystanie i rozpowszechnianie jej wizerunku
utrwalonego na Pracy Konkursowej w celach zwigzanych z promocjg i reklama produktow
wytwarzanych przez Organizatora i tym samym zobowigzuje sie zwolnié¢ Organizatora z wszelkich
ewentualnych roszczen osoby trzeciej w zwigzku z wykorzystaniem jej wizerunku w zakresie
przewidzianym w niniejszym Regulaminie. Organizator upowazniony jest w szczegdlnosci do
rozpowszechniania wizerunku osoby trzeciej utrwalonego na Pracy Konkursowej poprzez
udostepnienie Pracy Konkursowej za posrednictwem serwiséw spotecznosciowych Instagram
oraz Facebook, a takze poprzez inne serwisy spotecznosciowe, badz strony internetowe nalezgce
bad? zarzadzane przez Organizatora.

§ 9. Postanowienia korncowe

1. Administratorem danych osobowych Uczestnikdw jest Domodi sp. z 0.0. z adresem siedziby: ul.
Rogowska 127, 54-440 Wroctaw. Dane bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia Konkursu,
wytacznie w zwigzku z wykonywaniem postanowien niniejszego Regulaminu, w tym wydania
Nagrdd, poinformowania o laureatach Konkursu na stronie gtéwnej Organizatora, na
DomodiDays, na fanpage’u Domodi.pl oraz na stronie wydarzenia Domodi Days na Facebooku, i
rozpatrzenia ewentualnej reklamacji. Podanie danych jest dobrowolne, ale niezbedne dla
wziecia udziatu w Konkursie. Osobie, ktérej dane dotyczg, przystuguje prawo dostepu do tresci
swoich danych i ich poprawiania. Organizator stosuje adekwatne i zgodne z aktualnym stanem
techniki srodki bezpieczenstwa, majgce na celu zapewnienie ochrony danych osobowych
dostarczanych przez Uczestnikdw przed ich nieuprawnionym wykorzystaniem, przetworzeniem,
pozyskaniem i modyfikowaniem.

2. Regulamin jest udostepniony w wersji elektronicznej na Domodi Days.

3. Regulamin podlega przepisom prawa powszechnie obowigzujgcego w Rzeczypospolitej Polskiej.
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